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事业单位法人年度报告书
（  2020  年度）
	单 位 名 称
	重庆市大足区雍溪镇卫生院


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	重庆市大足区雍溪镇卫生院

	
	宗旨和
业务范围
	为人民群众身体健康提供医疗、预防保健、生殖健康服务。 公共卫生服务、基本医疗服务、综合管理服务、承担社区卫生服务中心工作和生殖健康服务。

	
	住    所
	重庆市大足区雍溪镇红星社区

	
	法定代表人
	刘勇

	
	开办资金
	341（万元）

	
	经费来源
	财政补助（差额拨款）

	
	举办单位
	重庆市大足区卫生健康委员会

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	315.35
	454.1

	网上名称
	无
	从业人数
	18

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无

	开
展
业
务
活
动
情
况
	时间飞逝，我们即将告别2020年，这样一个极其不平凡的一年。回顾走过的2020年，心里油然而生颇多感慨。今年春节，本该是合家团聚，其乐融融的日子，新冠疫情却在我们每一个人都毫无准备的情况下爆发了，这无疑是一场没有硝烟的战争。我不禁思考，我院该如何赢得这一场与时间，与生命的赛跑。 很庆幸，一路走来，我院有各级领导的关心和关怀，并且在卫健委的正确领导下，继续推进习近平总书记“不忘初心、牢记使命”主题教育并深入贯彻落实上级部门对新型冠状病毒感染肺炎疫情的重要指示批示精神，从正月初一以来，我院高度重视，以高压态势组织全院职工组成疫情防控小组，全心全意、全神贯注地做好疫情防控工作。全院职工团结一致，服从安排，不言累，不怕苦，始终坚持以人民为中心、以为人民服务为原则，以人民生命健康为根本开展工作。现将我院一年来开展的工作汇报如下： 一、工作开展情况 1、加强党风廉政建设 我院认真落实完善党风廉政建设制度，坚决执行市、区《关于贯彻落实中央八项规定》的通知及卫健委关于加强医疗行风建设“九不准”的规定。医院主要领导是第一责任人；领导班子成员根据工作分工对职责范围内的党风廉政建设负领导责任；各部门、科室负责人抓好所管范围内的党风廉政建设工作；各党总支、党支部认真履行监督作用，形成合力，严肃查处违反党风廉政建设和违反九不准行为。 2、全年工作成绩 2020年我院接待门诊诊疗人次13778人；出院人次1033人；住院率8%，人均住院费用1562元；家庭医生签约5053人；建立居民档案15465份；建立母婴健康手册72人；孕产妇健康管理72人；老年人健康管理1808人；0-6岁儿童健康管理923人；糖尿病病人管理408人；高血压病人管理1193人；严重精神障碍者管理130人；贫困人口管理765人；重点人群的失独人员管理16人；预防接种2108针次。以上工作都是全院职工共同努力的结果，希望通过我们的不断努力，最终得到领导和广大群众的认可。 3、全员发动、全面行动，持续性地做好新冠疫情防控工作 我院在新冠疫情暴发后的第一时间召开员工紧急会议，积极建立新冠疫情防控小组，通过各种渠道采购疫情防控物资。全员职工更是做好自身消毒，戴好口罩，穿上防护服，扎好帐篷在村口路口为群众测量体温，向群众宣传新冠疫情防控知识，正确引导群众如何防控新冠病毒，正确认识新冠病毒，避免引起不必要的恐慌，除此之外，也有效切断病毒传播途径，确保人民群众的生命安全和身体健康。 4、坚持加强医风、医德建设 我院通过组织人员参加警示教育座谈会等会议，不断加强职工医德医风建设，明确自身职责，强化职业道德，职业纪律，职业责任，做到遵章守纪。全体职工不断增强服务意识，责任意识，不断规范医药购销程序，严格规范卫生设备采购行为，杜绝医疗环境不正之风。 5、安全信访工作 我院坚持进行人性化精细管理，以保证医疗质量为核心。我院安排职工进行再教育，抓基础，练技能，提高全员医务人员基本业务素质，降低医疗风险，增强了我院职工的工作主动性，提高了工作的时效性；除此之外，我院建立了信访工作制度并安排专人负责整理台账；在医院醒目的位置设置意见箱及医疗投诉电话，更好地听取到院患者的意见，建立良好的医患关系，为创造和谐、稳定的就医环境不懈努力。 6、规范医疗废物处置 区人民医院相关人员到我院进行了指导，进一步规范医疗废物的处置，加强医疗废物分类的培训，整改了医疗废物处置室的物品放置，完善了污水运行记录以及污水处置相应指标检测和台账，并交由专人管理。 7、加强村卫生室的规范建设 对创建星级村卫生室工作进行监督并对村卫生室环境和基础设施进行排查，发现问题及时整改，不断提高村卫生室的综合服务能力。我院还进一步完善村卫生室基药目录备案，确保基药品种达标。除此之外，一方面加强了对孕产妇，高血压病人及老年人的健康管理等，提升了公共卫生服务质量。一方面加强医保基金规范使用，为人民群众提供更便捷，更优质的医疗服务和基本公共卫生服务。 二、存在的问题及原因 1、我院部分医疗检查设备陈旧，影响检查结果的及时性和准确性。 2、我院临床医生普遍年龄偏大，医生执业技能有待提高。 3、我院专业技术人才引进难度较大。 三、2021年重点工作任务 1、加强医疗质量管理 将医疗质量管理工作纳入重点工作来抓，加强医院规范化管理，加强内涵建设，优化服务流程，规范诊疗常规，提高医生执业技能，保证医疗质量，保障医疗安全，提升医务人员服务意识，构建和谐的医患关系。 2、加大专业技术人员引进 我院在2021年预计公招2-3名专技人员，充实我院专技人员队伍，落实优质护理服务，提升医院综合服务能力，进一步增强医院实力。 3、继续做好党风廉政建设 我院将继续落实完善党风廉政建设制度，坚决执行市、区《关于贯彻落实中央八项规定》的通知及卫健委关于加强医疗行风建设“九不准”的规定，坚决做到摆正公私关系，牢记公款姓公，一分一厘都不能乱花；公权为民，一丝一毫都不能私用。 4、加强制度化建设，提升管理水平 制定合理的医院管理和科室管理制度，加强项目资金管理，在全院开展制度化建设，加强医院执行力建设，不断提升管理水平，使我院服务管理工作更加规范合理。 5、持续发扬我院中医药特色，进行技术推广及普及，为人民群众提供更便捷更优质的服务。 最后，在即将开始的新的一年工作中，我院全体员工将更加明确工作目标，继续坚持以人民为中心、以为人民服务为原则，以人民生命健康为根本去开展工作，从而使我院工作得到领导和群众的认可。 



	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	医疗机构执业许可证有效期为：2020年4月9日至2025年4月9日。

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人： 赵小霞  联系电话：15922763290  报送日期：2021年02月02日
