



大足司发〔2022〕6号

重庆市大足区司法局
关于印发《2022年大足区法律服务机构
检查“双随机、一公开”实施方案》的通知

局属各科、所、中心，各法律服务机构：
《2022年大足区法律服务机构检查“双随机、一公开”实施方案》经局领导审定，现印发给你们，请认真贯彻执行。


重庆市大足区司法局       
2022年4月24日        

2022年大足区法律服务机构
检查“双随机、一公开”实施方案

根据重庆市人民政府办公厅《关于印发重庆市推广随机抽查规范事中事后监管实施方案的通知》（渝府办发〔2015〕164号）、重庆市司法局《关于印发推行随机抽查规范事中事后监管工作实施方案的通知》（渝司发〔2016〕119号）和重庆市司法局推行“双随机、一公开”工作的要求，结合我局工作实际，制定了本实施方案。
一、总体要求
以习近平新时代中国特色社会主义思想和习近平法治思想为指导，深入贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，全面落实市委、市政府和市司法局有关工作要求，充分发挥司法行政监督职能，推进“双随机、一公开”监管常态化，规范大足区法律服务行业的发展，不断提升行业形象，并营造公平竞争的环境。
二、检查内容
（一）律师事务所、律师管理
对律师事务所及律师进行检查，主要检查下列内容：
1．律师队伍建设的情况
主要包括：（1）律师人员的数量、素质、结构变化的情况；（2）组织律师开展思想政治教育和律师职业道德、执业纪律教育的情况；（3）组织律师开展业务学习和参加职业培训的情况；（4）开展律师党建工作的情况。
2．业务活动开展的情况
主要包括：（1）办理业务的数量和类别、拓展服务领域、提高服务质量以及业务收入等方面的情况；（2）在开展业务活动中遵守法律、法规、规章和行业规范的情况；（3）指导和监督律师代理重大案件、群体性案件的情况；（4）对律师执业实施监督和投诉查处的情况。
3．内部管理的情况
主要包括：（1）执业管理制度建立和实施的情况；（2）收费管理、财务管理和分配管理制度建立和实施的情况；（3）依法纳税的情况；（4）建立执业风险、事业发展、培训和社会保障基金及其使用的情况；（5）管理聘用律师和辅助人员的情况；（6）管理申请律师执业人员实习的情况；（7）业务档案、律师执业档案建立和管理的情况；（8）章程、合伙制度实施的情况；（9）律师事务所年度考核的情况。
4．律师事务所遵守法律、法规和规章的情况
检查是否存在下列行为：（1）违反规定接受委托、收取费用；（2）违反法定程序办理变更名称、负责人、章程、合伙协议、住所、合伙人等重大事项；（3）从事法律服务以外的经营活动；（4）以诋毁其他律师事务所、律师或者支付介绍费等不正当手段承揽业务；（5）违反规定接受有利益冲突的案件；（6）拒绝履行法律援助义务；（7）向司法行政部门提供虚假材料或者有其他弄虚作假行为；（8）律师事务所向委托人收取律师服务费，未向委托人出具合法票据的；（9）对本所律师疏于管理，造成严重后果。
5．律师执业表现的情况
主要包括：（1）律师在执业活动中遵守法律、法规和规章，遵守职业道德、执业纪律和执业行为规范的情况；（2）律师履行法律援助义务、参加社会服务及其他社会公益活动的情况；（3）律师受行政奖惩、行业奖惩的情况；（4）律师执业年度考核的情况；（5）律师承办法律援助事项的情况；（6）律师的执业、变更的情况。
6．律师执业范围的情况
检查是否超出下列范围：（1）接受自然人、法人或者其他组织的委托，担任法律顾问；（2）接受民事案件、行政案件当事人的委托，担任代理人，参加诉讼；（3）接受刑事案件犯罪嫌疑人、被告人的委托或者依法接受法律援助机构的指派，担任辩护人，接受自诉案件自诉人、公诉案件被害人或者其近亲属的委托，担任代理人，参加诉讼；（4）接受委托，代理各类诉讼案件的申诉；（5）接受委托，参加调解、仲裁活动；（6）接受委托，提供非诉讼法律服务；（7）解答有关法律的询问、代写诉讼文书和有关法律事务的其他文书。
7．律师遵守法律、法规和规章的情况
检查是否存在下列行为：（1）未取得律师执业资格证而以律师名义提供法律服务；（2）同时在两个以上律师事务所执业；（3）以不正当手段承揽业务；（4）在同一案件中为双方当事人担任代理人，或者代理与本人及其近亲属有利益冲突的法律事务；（5）从人民法院、人民检察院离任后二年内担任诉讼代理人或者辩护人；（6）拒绝履行法律援助义务的。（7）私自接受委托、收取费用，接受委托人财物或者其他利益；（8）接受委托后，无正当理由，拒绝辩护或者代理，不按时出庭参加诉讼或者仲裁；（9）利用提供法律服务的便利牟取当事人争议的权益；（10）泄露商业秘密或者个人隐私。（11）违反规定会见法官、检察官、仲裁员以及其他有关工作人员，或者以其他不正当方式影响依法办理案件；（12）向法官、检察官、仲裁员以及其他有关工作人员行贿，介绍贿赂或者指使、诱导当事人行贿；（13）向司法行政部门提供虚假材料或者有其他弄虚作假行为；（14）故意提供虚假证据或者威胁、利诱他人提供虚假证据，妨碍对方当事人合法取得证据；（15）接受对方当事人财物或者其他利益，与对方当事人或者第三人恶意串通，侵害委托人权益；（16）扰乱法庭、仲裁庭秩序，干扰诉讼、仲裁活动的正常进行；（17）煽动、教唆当事人采取扰乱公共秩序、危害公共安全等非法手段解决争议；（18）发表危害国家安全、恶意诽谤他人、严重扰乱法庭秩序的言论；（19）泄露国家秘密。
（二）法律服务所、法律服务工作者管理
对法律服务所及法律服务工作者进行检查，主要检查下列内容：
1．法律服务工作者队伍建设的情况
主要包括：（1）法律服务工作者的数量、素质、结构变化的情况；（2）组织法律服务工作者开展思想政治教育和职业道德、执业纪律教育的情况；（3）组织法律服务工作者开展业务学习和参加职业培训的情况；（4）开展法律服务工作者党建工作的情况。
2．业务活动开展的情况
主要包括：（1）办理业务的数量和类别、拓展服务领域、提高服务质量以及业务收入等方面的情况；（2）在开展业务活动中遵守法律、法规、规章和行业规范的情况；（3）指导和监督法律服务工作者代理重大案件、群体性案件的情况；（4）对法律服务工作者执业实施监督和投诉查处的情况。
3．内部管理的情况
主要包括：（1）执业管理制度建立和实施的情况；（2）收费管理、财务管理和分配管理制度建立和实施的情况；（3）依法纳税的情况；（4）建立执业风险、事业发展、培训和社会保障基金及其使用的情况；（5）管理聘用法律服务工作者的情况；（6）管理申请法律服务工作者执业人员实习的情况；（7）业务档案、法律服务工作者执业档案建立和管理的情况；（8）章程、合伙制度实施的情况；（9）律法服务所年度考核的情况。
4．法律服务所遵守职业道德、执业纪律的情况
检查是否存在下列行为：（1）未取得基层法律服务所执业许可的组织以基层法律服务所名义开展法律服务活动；（2）违反规定接受委托、收取费用；（3）擅自变更名称、住所、负责人、章程、合伙协议、合伙人；（4）从事法律服务以外的经营活动；（5）采取不正当手段承揽业务；（6）违反规定接受有利益冲突的案件；（7）拒绝履行法律援助义务；（8）故意向司法行政部门提供虚假申请材料或者有其他弄虚作假行为；（9）法律服务所向委托人收取法律服务工作者服务费，未向委托人出具合法票据；（10）对本所基层法律服务工作者疏于管理，造成严重后果。
5．法律服务工作者执业表现的情况
主要包括：（1）法律服务工作者在执业活动中遵守法律、法规和规章，遵守职业道德、执业纪律和执业行为规范的情况；（2）法律服务工作者履行法律援助义务、参加社会服务及其他社会公益活动的情况；（3）法律服务工作者受行政奖惩、行业奖惩的情况；（4）法律服务工作者执业年度考核的情况。
6．法律服务工作者执业范围的情况
检查是否超出下列范围：（1）解答法律咨询，代写法律事务文书；（2）受聘担任法律顾问；（3）接受委托，代理民事、行政诉讼；（4）接受委托，代理当事人参加调解、仲裁、行政复议；（5）提供其他非诉讼法律服务。
7．法律服务工作者遵守职业道德、执业纪律的情况
检查是否存在下列行为：（1）未取得法律服务工作者执业资格证而以法律服务工作者名义提供法律服务；（2）法律服务工作者以律师名义执业；（3）同时在两个以上基层法律服务所执业；（4）以不正当手段承揽业务；（5）在同一案件中为双方当事人担任代理人，或者代理与本人及近亲属有利益冲突的对方当事人的法律事务；（6）从人民法院、人民检察院离任后二年内担任诉讼代理人，或者从人民法院、人民检察院离任后担任原任职机关办理案件的诉讼代理人；（7）拒绝履行法律援助义务；（8）私自接受委托、收取费用，接受委托人财物或者其他利益；（9）接受委托后，无正当理由，拒绝代理，或者不按时出庭参加诉讼或者仲裁；（10）利用提供法律服务的便利非法牟取当事人争议的权益；（11）泄露商业秘密或者个人隐私；（12）违反规定会见法官、检察官、仲裁员以及其他有关工作人员；（13）向法官、检察官、仲裁员以及其他工作人员行贿，介绍贿赂或者指使、诱导当事人行贿，或者以其他不正当方式影响依法办理案件；（14）故意提供虚假证据或者威胁、利诱他人提供虚假证据，妨碍对方当事人合法取得证据；（15）接受对方当事人财物或者其他利益，与对方当事人或者第三人恶意串通，侵害委托人权益；（16）扰乱法庭、仲裁庭秩序，干扰诉讼、仲裁活动的正常进行；（17）煽动、教唆当事人采取扰乱公共秩序、危害公共安全等非法手段解决争议；（18）在法庭上发表危害国家安全、恶意诽谤他人、严重扰乱法庭秩序的言论；（19）泄露国家秘密。
（三）公证管理
1．公证机构执业活动的情况
检查公证机构在执业活动中有无违反执业规范和执业纪律的行为。
2．公证机构内部管理制度建设的情况
主要检查：（1）人事财务行政管理制度；（2）业务管理制度；（3）会议制度及组织管理制度。
3．公证质量的情况
主要检查四个方面：（1）办证程序；（2） 适用法律；（3）文书制作；（4）文书归档。
具体检查办理公证事项是否符合下列要求：（1）公证的事项真实、合法；（2）公证事项的证明材料真实、合法、充分；（3）适用法律正确，办证程序符合《公证法》、《公证程序规则》及有关办证规则的规定；（4）公证书的内容、表述和格式均无瑕疵；（5）公证卷宗归档符合要求；（6）符合法律、法规、规章规定的其他特别要求。
4．公证机构及公证员遵守法律、法规和规章情况
检查是否存在下列行为：（1）以诋毁其他公证机构、公证员或者支付回扣、佣金等不正当手段争揽公证业务；（2）违反规定的收费标准收取公证费；（3）同时在二个以上公证机构执业；（4）从事有报酬的其他职业；（5）为本人及近亲属办理公证或者办理与本人及近亲属有利害关系的公证；（6）私自出具公证书；（7）为不真实、不合法的事项出具公证书；（8）侵占、挪用公证费或者侵占、盗窃公证专用物品；（9）毁损、篡改公证文书或者公证档案；（10）泄露在执业活动中知悉的国家秘密、商业秘密或者个人隐私；（11）依照法律、行政法规的规定，应当给予处罚的其他行为。
（四）司法鉴定管理
1．司法鉴定队伍的建设
（1）各鉴定项目开展情况；（2）执行《司法鉴定文书规范》情况；（3）司法鉴定业务档案管理情况；（4）鉴定机构被投诉情况。（5）专兼职鉴定人数量；（6）鉴定人在岗在位情况；（7）鉴定人办理案件数量；（8）鉴定人被投诉情况。
2．机构执行司法鉴定程序、技术标准和技术规范的情况
检查司法鉴定机构是否存在以下行为：（1）组织司法鉴定人违反司法鉴定程序、标准和技术规范进行鉴定；（2）错误适用司法鉴定程序、标准和技术规范。
3．机构制定和执行管理制度的情况
检查司法鉴定机构遵守、执行《司法鉴定机构内部管理规范》以及制定和执行规章制度的情况，包括业务管理、质量管理、印章管理、财务管理、人事管理等制度。
4．机构遵守法律、法规和规章的情况
检查司法鉴定机构是否存在以下行为：（1）未经登记的机构从事司法鉴定业务；（2）采取贿赂、欺诈等不正当手段取得鉴定机构登记；（3）超出登记的鉴定业务范围执业；（4）未依法办理变更登记；（5）出借、出租或转让《司法鉴定许可证》；（6）组织未取得《司法鉴定人执业证》的人员从事司法鉴定业务或组织的鉴定人超出执业类别；（7）违法拒绝司法鉴定委托或不按规定承担司法鉴定援助；（8）违反鉴定收费办法和标准；（9）支付回扣、介绍费，进行虚假宣传等不正当行为；（10）拒绝接受司法行政部门监督、检查或者提供虚假材料；（11）违反司法鉴定业务档案管理规定，导致司法鉴定档案损毁、丢失或者造成其他不良后果；（12）受理委托后，无正当理由拒绝或者不按时出具司法鉴定文书。（13）违反法律、法规的其它情形。 
5．鉴定人及机构遵守职业道德和职业纪律的情况
检查遵守、执行《司法鉴定职业道德基本规范》的情况，主要包括：（1）崇尚法治，尊重科学；（2）服务大局，执业为民；（3）客观公正，探真求实；（4）严谨规范，讲求效率；（5）廉洁自律，诚信敬业；（6）相互尊重，持续发展。
6．鉴定人遵守法律、法规和规章的情况
检查司法鉴定人是否存在以下行为：（1）未经登记的人员从事司法鉴定业务；（2）采取贿赂、欺诈等不正当手段取得鉴定人登记；（3）超出登记的鉴定业务范围执业；（4）未依法办理变更登记；（5）出借、出租或转让《司法鉴定许可证》；（6）组织未取得《司法鉴定人执业证》的人员从事司法鉴定业务或组织的鉴定人超出执业类别；（7）违法拒绝司法鉴定委托或不按规定承担司法鉴定援助；（8）违反鉴定收费办法和标准；（9）支付回扣、介绍费，进行虚假宣传等不正当行为；（10）拒绝接受司法行政部门监督、检查或者提供虚假材料；（11）因严重不负责任给当事人合法权益造成重大损失；（12）经人民法院依法通知，非法定事由拒绝出庭作证。（13）违反法律、法规的其它情形。
7．鉴定人执行司法鉴定程序、技术标准和技术规范的情况
检查司法鉴定人是否存在以下行为：（1）违反司法鉴定程序、标准和技术规范进行鉴定；（2）错误适用司法鉴定程序、标准和技术规范。
（五）法律援助管理
1．法律援助中心内部管理制度建设的情况
主要检查：（1）案件的受理及指派制度；（2）案件的办理及跟踪制度；（3）案卷的回收及归档制度。
2．法律援助案件质量的情况
主要检查内容：案件受理、审查是否符合规定的条件和范围；指派、承办程序是否符合规定、案件归档是否及时规范、受援人是否亲自填写法律援助案件质量监督卡等。
3．法律援助中心及人员遵守法律、法规和规章的情况
检查是否存在下列行为：（1）拒绝为符合法律援助条件的人员提供法律援助的；（2）为不符合法律援助条件的人员提供法律援助的；（3）利用工作便利收取财物或者牟取其他不正当利益的；（4）泄露法律援助事项所涉及的国家秘密、商业秘密和当事人隐私的；（5）侵占、私分、挪用法律援助经费的；（6）克扣法律援助办案补贴的；（7）编造虚假案件骗取法律援助办案补贴的。
4．法律援助服务机构遵守法律、法规和规章的情况
检查是否存在下列行为：（1）拒绝办理依法应当提供法律援助案件的；（2）未按照法定期限安排本机构的法律援助人员提供法律援助的；（3）收取受援人财物的；（4）泄露法律援助事项所涉及的国家秘密、商业秘密和当事人隐私的。
5．法律援助人员遵守法律、法规和规章的情况
检查是否存在下列行为：（1）无正当理由拒绝接受法律援助案件的；（2）接受法律援助案件后，不尽职责、推诿、无正当理由不办理或者擅自终止法律援助的；（3）未经法律援助机构批准擅自委托他人办理指派的法律援助事项；（4）利用办理法律援助案件收取受援人或者受援人亲属财物，或者牟取其他不正当利益；（5）泄露法律援助事项所涉及的国家秘密、商业秘密，当事人隐私的；（6）违反相关法律法规的其他情形。
三、检查方式和步骤
（一）检查方式
采取“双随机”抽查方式，每次检查对象在重庆市大足区司法局检查对象名录库（附件1）中随机抽取，抽取比率为80%以上；检查人员在重庆市大足区司法局“双随机、一公开”抽查工作人员名录库（附件2）中抽取，共抽取3至4人组成检查组。
（二）检查步骤
1．自查
2022年5月31日之前，请各法律服务机构按照上述检查内容的要求认真开展自查工作，写出自查报告，报区局法治督察科。
2．抽取检查对象及工作人员
[bookmark: _GoBack]实施检查前二日将随机抽取检查对象和工作人员，并于当天将抽中的检查对象及检查组工作人员在我局门户网站向社会公布。
3．实施检查
2022年6月1——6月30日，局检查组将根据重庆市大足区司法局随机抽查事项清单（附件3）的抽查事项、抽查内容，及前文中列明的具体指标对检查对象开展现场检查。检查结束后，向被检查机构反馈有关情况。
4．情况通报
检查组在检查结束后形成“双随机、一公开”抽查情况通报，并通过局门户网站向社会公开，主动接受社会监督。
四、工作要求
（一）以“双随机、一公开”方式开展行政执法监督检查，是政府职能转变的要求，体现监管重点从事前审批向加强事中事后监管转变，检查的目的是规范大足区法律服务行业的发展，不断提升行业形象，并营造公平竞争的环境。各法律服务机构对于检查工作要高度重视，认真学习、掌握相关检查事项和要求，并在本机构及所属法律服务人员中进行宣讲。
（二）各法律服务机构应以这次检查为契机，开展全面“体检”，强化内部监督管理。被抽取接受现场检查的机构应当积极配合检查工作，认真准备相关材料。对于在自查或现场检查中发现的问题，各法律服务机构要找出“病因”，认真整改，不断提高服务水平和管理水平。

附件：1．重庆市大足区司法局检查对象名录库
2．重庆市大足区司法局“双随机、一公开”抽查工作
人员名录库
3．重庆市大足区司法局随机抽查事项清单










附件1

重庆市大足区司法局抽查对象名录库

	序号
	检查对象名称
	备注

	1
	重庆明云律师事务所
	

	2
	重庆石都律师事务所
	

	3
	重庆百君（大足）律师事务所
	

	4
	重庆存志律师事务所
	

	5
	重庆泰升律师事务所
	

	6
	重庆朋昇律师事务所
	

	7
	重庆晶晶律师事务所
	

	8
	重庆伦吉律师事务所
	

	9
	重庆德循律师事务所
	

	10
	重庆方颂律师事务所
	

	11
	双龙法律服务所
	

	12
	棠香法律服务所
	

	13
	龙水法律服务所
	

	14
	邮亭法律服务所
	

	15
	万古法律服务所
	

	16
	三驱法律服务所
	

	17
	大众法律服务所
	

	18
	正言法律服务所
	

	19
	智凤法律服务所
	

	20
	重庆市大足公证处
	

	21
	重庆市大足司法鉴定所
	

	22
	重庆市大足区法律援助中心
	


附件2

重庆市大足区司法局
“双随机、一公开”抽查工作人员名录库

	序号
	姓名
	工作单位及职务
	备注

	1
	邓民建
	区司法局局长
	

	2
	胡建伟
	区司法局副局长
	

	3
	吴世君
	区司法局副局长
	

	4
	唐  莉
	法治督察科科长
	

	5
	付廷学
	公共法律服务管理科科长
	

	6
	李  敏
	律师工作管理科科长
	

	7
	李红梅
	律师工作管理科四级调研员
	

	8
	邢玉玲
	行政复议科科长
	

	9
	沈平现
	普法与依法治理科科长
	

	10
	代小勤
	普法与依法治理科副科长
	

	11
	钟思伟
	智凤司法所所长
	

	12
	蒋浩然
	双路司法所所长
	

	13
	徐  璞
	龙水司法所所长
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附件3
重庆市大足区司法局随机抽查事项清单

	序号
	抽查事项名称
	抽查内容
	抽查依据
	备注

	1
	律师事务所监督检查
	1．律师队伍建设的情况；
2．业务活动开展的情况；
3．内部管理的情况；
4．遵守法律、法规和规章的情况。
	1．《律师法》；
2．《律师事务所管理办法》（2008年司法部令第111号发布，2012年司法部令第125号修正）。
	　

	2
	律师执业监督检查
	1．执业表现的情况；
2．执业范围的情况；
3．遵守法律、法规和规章的情况。
	1．《律师法》；
2．《律师执业管理办法》（2008年司法部令第113号）。
	　

	3
	法律服务所监督检查
	1．法律服务工作者队伍建设的情况；
2．业务活动开展的情况； 
3．内部管理情况；
4．遵守遵守法律、法规和规章的情况。
	1．《重庆市基层法律服务条例》；
2．《法律服务所管理办法》（2000年司法部令第59）。
	

	4
	法律服务工作者执业监督检查
	1．执业表现的情况；
2．执业范围的情况；
3．遵守法律、法规和规章的情况。
	1．《重庆市基层法律服务条例》；
2．《法律服务工作者管理办法》（2000年司法部令第60号）。
	

	5
	对公证机构及其公证员的执业活动的监管
	1．执业活动的情况；
2．内部管理制度建设的情况；
3．公证质量的情况；
4．遵守法律、法规和规章的情况；
5．对公证机构的行政检查。
	《公证机构执业管理办法》（司法部令第101号）第二十四条，第二十五条，第二十六条。
	

	6
	公证员执业监督检查
	1．执行内部管理制度的情况；
2．遵守法律、法规和规章的情况；
3．对公证员办理公证业务情况的行政检查。
	《公证员执业管理办法》（司法部令第102号）第二十六条。
	

	7
	对鉴定人或者鉴定机构执业活动的监管
	1．遵守执业规则、职业道德和职业纪律的情况；
2．遵守法律、法规和规章的情况；
3．执行司法鉴定程序、技术标准和技术规范的情况；
4．对鉴定人和鉴定机构的行政检查。
	1．《司法鉴定机构登记管理办法》（司法部令第95号）：第十条，第十一条；第三十三条，第三十四条；
2．《司法鉴定人登记管理办法》（司法部令第96号）：第九条、第十条，第二十三条，第二十四条；
3．《重庆市司法鉴定条例》第十条、第十一条。
	

	8
	法律援助中心及人员执业监督检查
	1．内部管理制度建设的情况；
2．法律援助范围的情况；
3．法律援助质量的情况；
4．遵守法律、法规和规章的情况。
	《重庆市法律援助条例》。
	

	9
	法律援助服务机构及人员执业监督检查
	1．法律援助范围的情况；
2．法律援助质量的情况；
3．遵守法律、法规和规章的情况。
	《重庆市法律援助条例》。
	

	10
	对律师事务所（分所）的设立、变更、注销的监管
	对律师事务所（分所）的行政检查。
	1．《律师法》第四条：第二十四条，第五十二条；
2．《律师事务所管理办法》（司法部令第142号）第五十九条:第六十四条：第六十五条：第六十六条：第六十八条：第七十二条。
	

	11
	对律师事务所及其律师承办法律援助事项的监管
	对律所及律师承办法律援助事项的行政检查。
	1．《法律援助条例》第四条；
2．《法律援助条例》第六条。
	

	12
	律师事务所年度考核
	对律师事务所年度考核的行政检查。
	律师事务所年度检查考核办法（2010年4月8日 司法部令第121号）第一条。
	

	13
	对律师的执业、变更、注销的监管
	对律师的执业、变更情况检查。
	1．《律师法》第四条：第四十六条：第五十二条；
2．《律师执业管理办法》（司法部令第112号）第四十七条第三款：第五十条：“第五十一条：第五十二条：第五十六条。
	

	14
	基层法律服务所年度考核
	对基层法律服务所日常执业和内部管理情况的行政检查。
	《基层法律服务所管理办法》（司法部令第137号）第六条，第二十九条。
	

	15
	基层法律服务工作者年度考核
	对基层法律服务工作者执业情况的行政检查。
	1．《国务院对确需保留的行政审批项目设定行政许可的决定》（国务院令第412号）第75项；
2．《基层法律服务工作者管理办法》（司法部令第138号）第五条，第四十条。
	

	16
	对基层法律服务工作者执业核准、变更核准、注销登记的监管
	对基层法律服务工作者执业情况的行政检查。
	1．《国务院对确需保留的行政审批项目设定行政许可的决定》（国务院令第412号）第75项；
2．《基层法律服务工作者管理办法》（司法部令第138号）第五条，第九条；第十五条；第十六条。
	

	17
	对基层法律服务所变更核准、注销登记的监管
	对基层法律服务所日常执业和内部管理情况的行政检查。
	《基层法律服务所管理办法》（司法部令第137号）第六条，第十条。
	

	18
	基层法律服务所年度考核
	对基层法律服务所年度考核的行政检查。
	司法部137号令《基层法律服务所管理办法》第二十九条。
	

	19
	基层法律服务工作者年度考核
	对基层法律服务工作者年度考核的行政检查。
	司法部138号令《基层法律服务工作者管理办法》第四十条。
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